
De perfecte kandidaat gevonden
en dan?

1.

Vast of Flex?

Is het profiel schaars? ja nee

2. ben ik opzoek naar specifieke kennis? ja nee

3. of naar een specifiek talent? ja nee

4. is de positie lastig te vervangen? ja nee

5. of van invloed op kritisch bedrijfsprocess? ja nee

6. is het werven van deze werknemer kostbaar? ja nee

7. duurt het vullen van deze vacature lang? ja nee

8. Is het inwerken op deze vacature kostbaar? ja nee

9. wil ik de kandidaat aan mij binden? ja nee

Ja Nee
Minimaal 5 keer ja?
Ga voor een vaste
medewerker

5 keer nee?
Misschien is
Flex beter

CHECKLIST 


